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MNACO01-25 Técnic/a de Gestio, laboral B1, a I’Area de Restauraci6 i Conservacié Preventiva
del Museu Nacional d’Art de Catalunya

El Museu Nacional d'Art de Catalunya té la necessitat de cobrir un lloc de treball de la categoria
professional B1 técnic/a de gestid, amb caracter temporal i mitjangant un contracte de relleu, I'Area
Restauracio i Conservacio Preventiva.

Caracteristiques del lloc:

Categoria laboral: B1, Técnic/a de gestio

Unitat organica: Area de Restauracié i Conservacié Preventiva
Adreca: Av. Palau Nacional de Montjuic, s/n

Poblacié: Barcelona

Jornada: 18 h 45 min setmanals (50% de la jornada)

Horari:

especial

Retribucions anuals: 14.481,48 €
Tipus de vinculacié: contracte de treball temporal de relleu a temps parcial
Temporalitat prevista: fins a la jubilacié anticipada de la persona titular del lloc

Requisits de participacio:

Missio

Estar en situacié de desocupacié o tenir concertat amb el Museu un contracte de treball de
durada determinada.

Disposar de titulacio universitaria de grau mitja, diplomatura o equivalent.

Certificat de nivell de suficiencia de catala (C1) de la Secretaria de Politica Linguistica o
equivalent.

Desenvolupar activitats de col-laboracié en les tasques administratives de gestié, d’inspeccio,
d’execucio, de control o similars, que no corresponguin a tasques de nivell superior. També realitzar
tasques d’aplicacié de normativa, de proposta de resolucié d’expedients normalitzats, d’estudis i
d’'informes que no corresponguin a tasques de nivell superior.

Funcions del lloc:

Elaborar informes, propostes, estudis, pressupostos i altra documentacio relativa als projectes
de l'area de Restauracio i Conservacio Preventiva.

Donar suport al personal documentalista de I'area.

Donar suport a la gestié de la documentacio digital de I'area, aixi com gestionar les plaques
radiografiques per transferir-les a I'arxiu central del museu.

Participar en la introduccié d’'imatges generades a 'area per al Banc d’'imatges del Museu.
Donar suport als conservadors-restauradors interns i externs en la preparacio dels materials i
les seves formulacions.

Supervisar les empreses externes en el compliment de les instruccions donades pel personal
de l'area.

Donar suport als conservadors-restauradors interns i externs en la gestié dels espais de
treball.

Gestionar el subministrament i I'inventari del material de I'area al qual pertany.
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Altres funcions de caracter similar que se li puguin encarregar per necessitat del servei d’acord
amb la seva categoria professional.

La persona seleccionada, a més, haura de:

Aplicar les bones practiques ambientals propies del lloc de treball d’acord amb el Sistema de
Gestio implantat pel Museu.

Desenvolupar les tasques d’acord amb el Codi Etic establert per 'organitzacio.

Complir amb les responsabilitats derivades del sistema de gestié de la Responsabilitat Social.

Aspectes que es valoraran:

L’experiéncia professional, la capacitat i la idoneitat de les persones candidates per ocupar el lloc de
treball, d’acord amb les funcions del lloc a proveir, i especialment:

Coneixements:

Titulacions relacionades amb la matéria del lloc de treball. En concret: grau de Conservacio i
Restauracié de Béns Mobles o equivalent; masters i postgraus relacionats amb les tasques a
desenvolupar.

Coneixements en matéries directament relacionades amb I'objecte del contracte.
Coneixements sobre materials, técniques i instruments relacionats amb la conservacié i
restauracié del patrimoni.

Coneixements en digitalitzaciéo documental i d'imatges.

Coneixements d’'usuari/a de programes de gestié de col-leccions.

Coneixements d’anglés — minim nivell B2.

Coneixements en tecnologies de la informacioé i comunicacio (ACTIC o similar)

Experiéncia:

Experiéncia en I'ambit museistic.

Experiéncia en la gestié documental i la seva digitalitzacio.
Experiéncia en tractament digital d'imatges.

Experiéncia en I'ambit de la conservacio-restauracio del patrimoni.

Perfil competencials:

Capacitat de planificacio i organitzacio.

Capacitat de treball en equip

Empatia, flexibilitat i adaptabilitat.

Capacitat per treballar amb iniciativa i autonomia propia.

Facilitat per a compaginar diversos projectes de forma simultania.

Forma d’ocupacio:

Contracte de treball temporal de relleu a temps parcial.
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Presentacio de sol-licituds:

Les persones interessades que reuneixin els requisits i vulguin participar en aquesta oferta, han
d’emplenar la sol'licitud que trobaran en el segient enllag: FORMULARI (es recomana utilitzar el
navegador Chrome).

El codi de I'oferta és 01.

Un cop emplenat el formulari, i abans d’enviar-lo, han d’annexar el curriculum personal i el curriculum
que genera I'ATRI (en el cas que se’n disposi).

Els curricuum han de ser arxius en format pdf anomenats seguint la pauta seguent:
“Cognom1_Cognom2_Nom” (afegint cv Personal i cv ATRI, si escau). Si és necessari, es pot
simplificar, sempre que consti en primer lloc el primer cognom.

No es valoraran les sol-licituds que no arribin mitjangant el formulari esmentat.

Informacio sobre la tramitacié del procés: seleccio@museunacional.cat

Les demandes que no compleixin amb els requisits, que no estiguin incloses dins els suposits
previstos o no es tramitin d’acord amb el procediment establert, no seran tingudes en compte.

El termini per a la presentacio de sol-licituds finalitzara el dia 14 de gener 2025.

Procediment de seleccio:

- Comprovacié dels requisits de participacié i analisi del CV per valorar aspectes relacionats
amb la titulacio, la formacié especifica, la trajectoria professional i I'experiéncia en llocs
relacionats amb el lloc de treball objecte de seleccié.

- Un cop feta la valoracio, les persones candidates podran ser convocades a una entrevista
personal per constatar i ampliar la informacié detallada en el curriculum i per valorar els
aspectes relacionats amb les competéncies professionals.

- Per ultim, si escau, les persones candidates podran ser convocades a una prova practica per
valorar si disposen dels aspectes técnics requerits per ocupar el lloc de treball.

En compliment de I'art. 9.1 e) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacio publica i bon govern, en el cas que sigueu la persona seleccionada per a la plaga oferta,
el vostre nom i cognoms sera publicat en el web del Portal de transparéncia de la Generalitat de
Catalunya durant un mes, excepte que exerciu el dret d’oposicié informant al gestor de la convocatodria
que hi concorre alguna circumstancia especial que justifiqui legalment la seva no publicacio.


https://ovt.gencat.cat/gsitgf/AppJava/traint/renderitzar.do?reqCode=inicial&set-locale=ca_ES&idioma=ca_ES&idServei=MNACRHSOLC
mailto:seleccio@museunacional.cat
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Informacio basica sobre proteccié de dades

Identificacio del
tractament
Responsable del
tractament

Finalitat del tractament

Legitimacio

Destinataris
Drets de les persones

Informacioé addicional

Seleccid i Provisié de llocs de treball

MUSEU NACIONAL D’ART DE CATALUNYA
Palau Nacional, Parc de Montjuic, s/n

08038 Barcelona

Teléfon : 93 6220360
http://www.museunacional.cat/ca

Gestionar els processos de provisié de llocs de treball i de seleccié de
persones candidates segons els perfils dels llocs oferts pel Museu
Nacional d'Art de Catalunya.

Missi6 realitzada en interés public d’acord amb el Titol 5& del Text Gnic
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
matéria de funcié publica, aprovat mitjangant el Decret legislatiu,
1/1997, de 31 d'octubre.

Consentiment de la persona interessada

Les vostres dades no es cedeixen a tercers.

Teniu dret a accedir, rectificar i suprimir les dades, aixi com altres drets,
com s'explica en la informacio addicional.

Podeu consultar la informacié addicional i detall sobre Proteccié de Dades
a la nostra pagina web:
http://www.museunacional.cat/ca/que-fem-al-museu-amb-les-dades-

personals



http://www.museunacional.cat/ca/que-fem-al-museu-amb-les-dades-personals
http://www.museunacional.cat/ca/que-fem-al-museu-amb-les-dades-personals

