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TEST DE CONEIXEMENTS - MODEL A

1) Una persona que tingui un interés legitim que es pugui veure afectat per la
resolucio d'un procediment administratiu, té la consideracio d'interessat en el
procediment?

a) Només si el procediment s'inicia d'ofici.

b) No, només les persones amb drets subjectius tenen la consideracio
d'interessats.

c) Si, perd només si es persona abans de la resolucié definitiva del
procediment.

d) Si, depenent de si l'interés legitim és individual o col-lectiu.

2) Els menors d'edat tenen capacitat d’obrar davant les Administracions Publiques
per a l'exercici i la defensa de determinats drets i interessos?

a) Si, en tots els casos.

b) No, mai poden actuar per si mateixos.

c) Si, només en aquells casos en qué I'ordenament juridic permet I'actuacio
sense la I'assisténcia de la persona que n’exerceixi la patria potestat, tutela o
curatela.

d) Si, perd només per a la defensa d'aquells drets en qué I'ordenament juridic
ho permet explicitament.

3) Qui pot actuar en representacio d'una persona davant les Administracions
Publiques?

a) Només la persona que exerceix la patria potestat, tutela o curatela.

b) Qualsevol persona fisica amb capacitat d'obrar.

c) Unicament una persona que també pugui promoure el procediment com a
titular de drets i interessos legitims.

d) Cap de les opcions anteriors.

4) Segons la Llei 39/2015, quan un acte presentat per un interessat no compleix
els requisits necessaris, I'Administracio li concedira un termini per a 'esmena.
Quin és aquest termini?

a) 10 dies.

b) 20 dies naturals.

c) Un mes.

d) Cap de les anteriors.
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5) Assenyala l'afirmacio correcta en relacié amb la presentacio de sol-licituds,
escrits i comunicacions en registres electronics:

a) Quan un dia sigui habil en el municipi o la comunitat autbnoma en qué
resideix

l'interessat, i inhabil a la seu de I'érgan administratiu, o al revés, es considera
habil en tot cas.

b) A I'efecte de comput de terminis, quan I'ultim dia del termini sigui inhabil,
s’entén prorrogat al primer dia habil seguent.

c) Es podran presentar només els dies habils de I'any durant les vint-i-quatre
hores.

d) Les respostes a i b sén correctes.

6) Es pot prescindir en el procediment del tramit d'audiéncia?:

a) No, en cap cas.

b) En tot cas, si aixi es considera per les parts, tret quan no figurin en el
procediment ni siguin tinguts en compte en la resolucié altres fets ni altres
al-legacions i proves que les adduides per l'interessat.

c¢) Si, quan no figurin en el procediment ni siguin tinguts en compte en la
resolucio altres fets ni altres al-legacions i proves que les adduides per
l'interessat.

d) No, quan la naturalesa del tramit suposi una paralitzacié en el procediment.

7) Assenyala I'afirmacio correcta relativa a I'establert a la Llei 39/2015 sobre la
resolucio expressa en els procediments tramitats a sol-licitud de l'interessat:

a) Només la podra acceptar o denegar el sol-licitat.

b) Podra adoptar qualsevol contingut.

¢) No es podra resoldre més enlla d'aquesta sol-licitud.
d) Cap és correcta.

8) Tali com disposa l'article 30 de la Llei 39/2015, sempre que per llei o en el dret
de la Unid Europea no s'expressi un altre comput, quan els terminis
s'assenyalin per dies, s'entén que aquests son:

a) S'entén que aquests son naturals.

b) S'entén que aquests son habils, i s’exclouen del comput els diumenges i els
declarats festius.

c) S'entén que aquests son habils, i s'exclouen del comput els dissabtes, els
diumenges i els declarats festius.

d) S'atendra la naturalesa de l'assumpte per a determinar si son habils o
naturals.
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9) Quan la notificacié per mitjans electronics sigui de caracter obligatori, o hagi
estat escollida expressament per l'interessat, s'entén rebutjada quan no s’hagi
accedit al seu contingut en el termini de quants dies des de la posada a
disposicié de la notificacio?

a) Quaranta-vuit hores.
b) Cinc dies naturals.
c¢) Deu dies habils.

d) Deu dies naturals.

10) La resolucié d'un procediment sancionador sera executiva:

a) Quan no capiga contra ella cap recurs ordinari en via administrativa.
b) Quan es presenti un recurs contenciés administratiu.

¢) Quan no pugui presentar-se cap mena de recurs.

d) Quan hagi estat desestimat el recurs d'algada.

11) Quins requisits han de concorrer perqué I'Administracié Publica executi
forcosament els seus actes a través de la compulsio sobre les persones?:

a) Que la Llei ho autoritzi expressament.

b) Que en virtut d'un acte administratiu s'hagués imposat I'obligacié de satisfer
quantitat liquida.

¢) Que es tracti d'actes administratius que imposin una obligacié
personalissima de no fer o suportar.

d) Son correctes a) i ).

12) Si un informe hagués de ser emeés per una Administracioé Publica diferent de la
que tramita el procediment, amb vista a expressar el punt de vista corresponent
a les seves competéncies respectives, i transcorregués el termini sense que
aquell s'hagués evacuat:

a) Haura de paralitzar el procediment en tant s'emeti l'informe.

b) Es reiterara la peticid a I'Administracio responsable.

c) Es podran prosseguir les actuacions.

d) Passats quinze dies des de la conclusio del termini podran prosseguir-se les
actuacions.

13) Indica 'opcio6 incorrecta. Segons el Pla de Museus de Catalunya, la Generalitat
de Catalunya actuara d’acord amb els principis i els criteris seguents:

a) Lideratge

b) Col-laboracié i partenariats
c) Ambicié i viabilitat

d) Millora i aprenentatge
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14) Quina institucié coordina el Pla de Museus de Catalunya?

a) Ministeri de Cultura

b) Generalitat de Catalunya

¢) Museu Nacional d’Art de Catalunya
d) Associacié de Museus de Catalunya

15) Assenyala quina de les seglients no és una funcié de la Comissié Delegada:

a) Preparar les reunions del Patronat i fer el seguiment de I'execucioé dels seus
acords.

b) Elevar al Patronat el projecte de pressupost anual i fer el seguiment i el
control de la seva execucio.

c) Aprovar la plantilla del personal i qualsevol modificacié que s'hi produeixi.

d) Aprovar posteriorment la subscripcié dels contractes i convenis que impliquin
una despesa pluriennal de caracter no recurrent.

16) Quin any es creen I'Institut d’Estudis Catalans i la Junta de Museus de
Barcelona:

a) 1909
b) 1907
c) 1922
d) 1993

17) Segons la Llei 17/1990, assenyala I'afirmacio incorrecta pel que fa a la funcid
supervisora i de foment dels museus:

a) La Generalitat ha de vetllar pel compliment de les obligacions assenyalades
en aquesta Llei i a aquest efecte fa les inspeccions que convinguin.

b) La Generalitat i les Administracions publiques de Catalunya han de procurar
la millora de les instal-lacions i els mitjans de tota mena, a fi d'assegurar el més
alt servei a la societat.

c¢) Els ajuts de la Generalitat poden beneficiar tant els museus inscrits en el
Registre de Museus de Catalunya com els que no.

d) Els museus han de proporcionar la informacio que els requereixi
I'Administracio sobre llur organitzacié i gestio, i sobre I'estat i la situacio del
patrimoni que conserven.
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18) Indica la resposta correcta sobre la composici6 del Ple de la Junta de Museus:

a) Es presidit pel Conseller de Cultura i en sén vice-presidents I'Alcalde de
Barcelona i un representant elegit pel Parlament de Catalunya. En sén
vocals els membres de la Comissié Executiva, un representant de I'Institut
d'Estudis Catalans, un representant de cada museu nacional, i sis
representants de les entitats locals de Catalunya.

b) Es presidit pel President de la Generalitat i en sén vice-presidents I'Alcalde
de Barcelona, el Conseller de Cultura i un representant elegit pel Parlament
de Catalunya. En sén vocals un representant de ['Institut d'Estudis Catalans,
un representant de cada museu nacional, un representant de I'Església
catdlica, designat per la Conferéncia Episcopal Tarraconense, i sis
representants de les entitats locals de Catalunya.

c) Es presidit pel President de la Generalitat i en sén vice-presidents I'Alcalde
de Barcelona, el Conseller de Cultura i un representant elegit pel Parlament
de Catalunya. En sén vocals els membres de la Comissié Executiva, un
representant de I'Institut d'Estudis Catalans, un representant de cada
museu nacional, un representant de I'Església catolica, designat per la
Conferéncia Episcopal Tarraconense, i sis representants de les entitats
locals de Catalunya.

d) Es presidit pel Conseller de Cultura i en sén vice-presidents I'Alcalde de
Barcelona i un representant elegit pel Parlament de Catalunya. En sén
vocals els membres de la Comissié Executiva, un representant de I'Institut
d'Estudis Catalans, un representant de cada museu nacional, un
representant de I'Església catolica, designat per la Conferéncia Episcopal
Tarraconense, i sis representants de les entitats locals de Catalunya.

19) Segons I'article 9 de la Llei 17/1990, I'incompliment de I'obligacié de
comunicacié al Departament de Cultura, amb deu dies d'antelacié com a
minim, de qualsevol sortida d'objectes sempre que estiguin degudament
catalogats i documentats:

a) Pot ésser sancionat pel Conseller de Cultura amb una multa de fins a
60.050,61 euros.

b) Pot ésser sancionat pel Conseller de Cultura amb una multa de fins a
45.050,61 euros.

c) Pot ésser sancionat pel Conseller de Cultura amb una multa de fins a
1.050,61 euros.

d) Pot ésser sancionat pel Conseller de Cultura amb una multa de fins a
30.050,61 euros.
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20) Tal com indica la Llei 17/1990, a qui correspon l'autoritzacio del diposit en un
museu de béns culturals pertanyents a la Generalitat de Catalunya:

a) al Director del Museu Nacional d’Art de Catalunya
b) al President del Patronat

c) al Conseller de Cultura

d) ala Comissio Executiva de la Junta de Museus

21) Segons la Llei 17/1990, indica I'afirmacié incorrecta en referéncia a la Junta de
Museus:

a) La Junta de Museus de Catalunya, continuadora de la Junta de Museus de
Barcelona, representa la voluntat de col-laboraci6 i participaci6 institucional
en la gesti6é dels museus de Catalunya.

b) El mandat dels vocals de la Comissié executiva de la Junta de Museus té
una durada de quatre anys. La Comissié Executiva s'ha de renovar per
meitats cada tres anys.

¢) La Junta actua amb plena independéncia en I'exercici de les seves
funcions.

d) La Junta compta amb una assignacioé pressupostaria especifica en el
pressupost del Departament de Cultura.

22) Segons l'article 18.1 dels Estatuts del Museu Nacional d’Art de Catalunya, qui
nomena I'administrador?

a) L'administrador és nomenat pel Patronat, amb |'aprovacio prévia per la
Junta de Museus de Catalunya de la proposta que li presenta el mateix
Patronat.

b) L'administrador és nomenat per la Junta de Museus de Catalunya, amb
I'aprovacio previa pel Patronat de la proposta que li presenta la mateixa
Junta de Museus de Catalunya.

c) L'administrador és nomenat per la Comissioé Delegada, amb I'aprovacié
prévia per la Junta de Museus de Catalunya de la proposta que li presenta
la mateixa Comissié Delegada.

d) L'administrador és nomenat pel President.

23) Com es realitza el control financer del Museu, segons els Estatuts,:

a) D'acord amb el sistema de control financer permanent a carrec de la
Intervencié General de la Generalitat previst a 'article 16.2 de la Llei
15/2000, de 29 de desembre.

b) D'acord amb el sistema de control financer permanent a carrec de
l'auditoria externa.

c) D’acord amb el sistema de control financer a carrec del/de la cap de I'Area
de Gesti6 del Museu.

d) Cap de les anteriors és correcta
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24) Segons els Estatuts del Museu Nacional d’Art de Catalunya, el personal del
Museu pot ser (Assenyala la resposta incorrecta):

a) Personal funcionari procedent de les administracions consorciades i
personal laboral contractat pel Museu, incorporats al Consorci amb
anterioritat al 31 de desembre de 2013.

b) Personal funcionari o laboral procedent d'una reassignacio de llocs de
treball de les administracions que en formen part.

c) Personal laboral contractat pel Museu, com a consequéncia de les
contractacions que es puguin efectuar en el marc de la normativa vigent.

d) Personal funcionari procedent de les administracions publiques i locals
catalanes i personal laboral contractat pel Museu.

25) Assenyala quina de les seglents no és una funcioé del director del Museu
Nacional d’Art de Catalunya, segons els Estatuts:

a) Vetllar per I'execucio dels acords dels organs rectors del Museu.

b) Autoritzar les despeses i aprovar, adjudicar i firmar els contractes en els
suposits que s'estableixen en les normes d'execucié del pressupost; exercir
la representacio ordinaria del Museu en els ambits judicial i extrajudicial.

c) Organitzar I'exposicié de les col-leccions del Museu.

d) Gestionar els béns no museables adscrits al Museu.

26) Quin dret tenen els interessats en les seves relacions amb les Administracions
Publiques?

a) El dret d'accés sense limitacio als arxius i registres de les Administracions
Publiques.

b) El dret a utilitzar totes les llengies cooficials en el territori de qualsevol
Comunitat Autdbnoma, a més de la propia.

c) Eldreta no presentar dades i documents no exigits per les normes
aplicables al procediment de que es tracti, que ja estiguin en poder de les
administracions publiques o que hagin estat elaborats per aquestes.

d) El dret a formular al-legacions i aportar documents en qualsevol fase del
procediment, que hauran de ser tinguts en compte per I'organ competent en
redactar la resolucio.

27) Segons la Llei 39/2015, les persones que, sense haver iniciat el procediment,
tinguin drets que puguin ser afectats per la decisi6é que s’adopti en aquest, es
consideren:

a) Interessades.

b) Administrades.

c) Perjudicades.

d) Nomeés son interessades les persones que inicien el procediment.
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28) En referéncia al Codi d’ética professional de ''COM, quina de les seguents
afirmacions es correcta:

a) Es va aprovar de manera unanime a la 17a Assemblea General a Buenos
Aires, Argentina, 'any 1983. Es van fer modificacions durant la 20a
Assemblea General que va tenir lloc Barcelona el 'any 2004 i es va
sotmetre a una revisio a la 21a Assemblea General, que va tenir lloc a Sell
'any 2007.

b) Es va aprovar de manera unanime a la 17a Assemblea General a Buenos
Aires, Argentina, 'any 1989. Es van fer modificacions durant la 20a
Assemblea General que va tenir lloc Barcelona el I'any 2003 i es va
sotmetre a una revisi6 a la 21a Assemblea General, que va tenir lloc a Sell
any 2005.

c) Es va aprovar de manera unanime a la 15a Assemblea General a Buenos
Aires, Argentina, I'any 1987. Es van fer modificacions durant la 20a
Assemblea General que va tenir lloc Barcelona el 'any 2002 i es va
sotmetre a una revisi6 a la 21a Assemblea General, que va tenir lloc a Sell
any 2005.

d) El Codi d’ética professional de I'lCOM es va aprovar de manera unanime a
la 15a Assemblea General a Buenos Aires, Argentina, 'any 1986. Es van
fer modificacions durant la 20a Assemblea General que va tenir lloc
Barcelona el 'any 2001 i es va sotmetre a una revisio a la 21a Assemblea
General, que va tenir lloc a Sell 'any 2004.

29) Segons el Pla de Museus 2030, quina de les seguents no és una xarxa
tematica de museus:

a) Sistema Territorial de la Ciéncia i la Técnica de Catalunya (STMNACTEC)
b) Xarxa de Museus d’Etnologia de Catalunya (XMEC)

c) Xarxa de Belles Arts de Catalunya (XBAC)

d) Xarxa de Museus d’Arqueologia i Jaciments de Catalunya (Arqueoxarxa)

30) De conformitat amb l'article 48 del TREBEP, a qué té dret el personal funcionari
que tingui la cura directa d'algun menor de menys de dotze anys, d'una
persona gran que requereixi especial dedicacioé o d'una persona amb
discapacitat que no exerceixi cap activitat retribuida?

a) Alareduccio de la seva jornada de treball, amb la disminucioé de les
retribucions que correspongui.

b) A la reduccioé de la seva jornada de treball amb un maxim d'una vuitena
part, amb la disminuci6 de les retribucions que correspongui.

c) Alareduccio de la seva jornada de treball amb un maxim de la meitat, amb
la percepcio de les retribucions integres.

d) Té dret a la reduccid de la seva jornada de treball amb un maxim d'un terg,
amb la percepcio del 80% de les retribucions.
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31) En relacié amb el permis per naixement per a la mare bioldgica, I'article 49 a)
del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre preveu el segient:

a)

Té una durada de setze setmanes, de les quals les sis setmanes
immediates posteriors al part son en tot cas de descans obligatori i
ininterrompudes. Aquest permis s'amplia en dues setmanes més en el
suposit de discapacitat del fill o la filla i, per cada fill o filla a partir del segon
en els suposits de part multiple, una per a cadascun dels progenitors o bé
totes dues poden ésser gaudides per un unic progenitor.

Té una durada de setze setmanes, de les quals les quatre setmanes
immediates posteriors al part son en tot cas de descans obligatori i
ininterrompudes. Aquest permis s'amplia en dues setmanes més en el
suposit de discapacitat del fill o la filla i, per cada fill o filla a partir del segon
en els suposits de part multiple, una per a cadascun dels progenitors o bé
totes dues poden ésser gaudides per un unic progenitor.

Té una durada de setze setmanes. Aquest permis s'amplia en quatre
setmanes més en el suposit de discapacitat del fill o la filla i, per cada fill o
filla a partir del segon en els suposits de part multiple, dues per a cadascun
dels progenitors.

Té una durada de setze setmanes, de les quals les sis setmanes
immediates posteriors al part s6n en tot cas de descans obligatori i
ininterrompudes. Aquest permis s'amplia en dues setmanes més en el
suposit de discapacitat del fill o la filla i, per cada fill o filla a partir del segon
en els suposits de part multiple, una per a cadascun dels progenitors.

32) En relacié amb la jornada diaria, segons l'art. 8.4 del Decret 56/2012, de 29 de
maig, després del descans obligatori, s'haura de prestar serveis com a minim:

a)
b)
c)

Durant 1 hora i 30 minuts
Durant 1 hora
Durant 2 hores

d) No hi ha un minim establert.

33) D'acord amb la normativa en I'ambit de la Generalitat de Catalunya, en quina
situacié administrativa sera declarat un funcionari que cessi en un lloc de treball
i encara no hagi obtingut la destinacio en un altre lloc de treball?

a) Servei actiu.
b) Excedéncia forgosa.

c)

Expectativa de destinacid.

d) Excedéncia voluntaria incentivada.
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34)L'art. 88.1 b) del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, preveu que el
personal funcionari de carrera de la Generalitat de Catalunya sera declarat en
situacio de serveis especials:

a) Quan sigui autoritzat per la Generalitat de Catalunya a prestar serveis o
col-laborar amb organitzacions no governamentals (ONG) que desenvolupin
programes de cooperacio, o a complir missions per periodes superiors a sis
mesos en organismes internacionals, governs o entitats publiques
estrangeres o en programes de cooperacioé nacionals o internacionals.

b) Quan sigui nomenat per a qualsevol carrec de caracter politic que sigui
compatible amb I'exercici de la funcié publica.

c) Quan sigui nomenat per a qualsevol carrec de caracter politic o
administratiu que sigui compatible amb I'exercici de la funcié publica.

d) Quan sigui nomenat per a qualsevol carrec de caracter politic o
administratiu que sigui compatible amb I'exercici de la funcié publica,
sempre que hi romangui un minim de sis mesos.

35) El sistema corporatiu de contractacio publica electronica de Catalunya es
concreta en:

a) La Plataforma de serveis de contractacié publica (PSCP).
b) La mesa de contractacio.

c) La Junta consultiva.

d) L'érgan de contractacio.

36) Segons l'art. 237 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, quan comenga
I'execucio del contracte d'obres?

a) Amb el primer pagament de la primera factura.
b) Amb la primera pedra.

c) Amb la primera factura.

d) Amb l'acta de comprovacié del replantejament

37) Segons l'article 14 de la LCSP, en els contractes de concessioé d'obres, el dret
d'explotacio de les obres implica la transferéncia al concessionari de:

a) Les certificacions d'obres.

b) La certificacié final.

c) Un risc operacional en I'explotacié d'aquestes obres.
d) El reequilibri econdmic.

38) Assenyala quin dels seglients és un contracte menor:

a) Contracte de subministrament de valor estimat inferior a 15.000 euros.

b) Contracte de concessio d'obres de valor estimat superior a 50.000 euros.
c) Contracte d'obres de valor estimat superior a 60.000 euros.

d) Contracte de subministrament de valor estimat inferior a 10.000 euros.
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39) Formalment, la vigent Llei de contractes del sector public és:

a) Una llei organica.

b) Una llei ordinaria.

¢) Un reial decret.

d) Una directiva europea

40) Assenyala quina de les seglents modalitats no es pot tramitar com un
contracte menor:

a) Contracte de concessio de serveis.
b) Contracte de subministrament.

c) Contracte de serveis.

d) Contracte d'obres.

41) Abans d'iniciar una consulta preliminar del mercat, I'6rgan de contractacio
publicara 'objecte d'aquesta consulta, quan s'ha d'iniciar i les denominacions
dels tercers que hi hagin de participar. Aquesta publicitat es fara:

a) En el Perfil de contractant i en el Diari Oficial corresponent.

b) En el Butlleti Oficial de I'Estat i en el Diari Oficial de la Uni6 Europea.

c) En el Perfil de contractant, en el BOE i en el Diari Oficial corresponent, en
cas de no ser una entitat estatal.

d) En el perfil de contractant ubicat a la Plataforma de Contractacio del Sector
Public o servei d'informacié equivalent d'ambit autonomic.

42) Respecte al procediment disciplinari sumari en I'ambit de I'Administracio de la
Generalitat de Catalunya, segons 'establert a I'article 34 del Decret 243/1995,

de 27 de juny, és correcte que:

a) Es donara trasllat del plec de carrecs al/a la funcionari/aria inculpat/da per
tal que en el termini de cinc dies formuli les al-legacions que consideri
convenients per a la seva defensa, proposi les proves de les quals intenta
fer-se valer i efectui si és el cas la seva compareixenca.

b) Les diligéncies de prova que siguin declarades pertinents es practicaran en
el termini de tres dies.

c) Es podra aplicar en els supodsits subsumibles en qualsevol tipus de faltes si
concorren els requisits previstos per la normativa aplicable.

d) En la tramitacié d'aquest tipus de procediment caldra el nomenament formal
d'un instructor.
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43) En relacié amb el permis del progenitor diferent de la mare biolodgica per
naixement, en els termes previstos pel TREBEP:

a) S'amplia en dues setmanes més, una per a cadascun dels progenitors, en
el suposit de discapacitat del fill o la filla, i per cada fill o filla a partir del
segon.

b) Aquest permis el pot distribuir el progenitor que I'hagi de gaudir sempre que
les quatre primeres setmanes siguin ininterrompudes i immediatament
posteriors a la data del naixement, de la decisio judicial de guarda amb
finalitats d'adopcié o acolliment o de la decisié judicial per la qual es
constitueixi I'adopcié.

c) En el cas del gaudi interromput, s'ha de fer per setmanes completes i no es
requereix preavis.

d) En cas que tots dos progenitors treballin i transcorregudes les sis primeres
setmanes, el periode de gaudi d'aquest permis es pot portar a terme de
manera interrompuda dins dels quinze mesos a comptar o bé des del
naixement del fill o filla, o bé des de la resolucio judicial per la qual es
constitueix I'adopcié o bé de la decisié administrativa de guarda amb fins
d'adopcio o d'acolliment.

44) Assenyala quina de les seglents sancions es considera una sancio per
infraccions greus del personal funcionari:

a) Suspensio de funcions, amb pérdua de retribucions, per més de quinze dies
i fins a un any.

b) Suspensié de funcions, amb pérdua de retribucions, per més d'un any i
menys de sis.

c) Peérdua de dos o tres graus personals.

d) Suspensio de funcions, amb pérdua de retribucions, fins a quinze dies.

45) Qui podra realitzar estudis de mercat i dirigir consultes als operadors
econdmics que estiguessin actius en el mateix amb la finalitat de preparar
correctament la licitacio i informar els citats operadors econdmics sobre els
seus plans i dels requisits que exigiran per a concorrer al procediment?

a) Les Administracions Publiques.
b) Els poders adjudicadors.

c) Els organismes del Sector Public.
d) Els organs de contractacio.
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46) Assenyala l'objecte dels contractes de subministraments, segons l'article 16.1
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre:

a) Es aquell contracte subscrit entre I'Administracié i un empresari que té per
objecte I'adquisicio, I'arrendament financer o I'arrendament amb opcié de
compra o sense, de productes o béns mobles.

b) Un o diversos poders adjudicadors encarreguen a titol onerds a una o
diverses persones, naturals o juridiques, la gestioé d'un servei la prestacio
del qual és de la seva titularitat o competéncia.

c) L'execucio d'una obra, aillada o conjuntament amb la redaccié del projecte.

d) El contractista du a terme prestacions propies del contracte d'obres.

47) Quan sera obligatoria la compareixenga davant les oficines publiques?

a) Sempre que sigui requerit per a aixo.

b) Quan aixi ho estableixi una norma amb rang de llei.

c) Quan sigui essencial per a la tramitacié del procediment.

d) Mai, a menys que hi hagi una excepcié degudament justificada.

48) Quan no cal acreditar la representacioé en un procediment administratiu?

a) Per ainterposar recursos, aquesta representacié es presumeix.

b) Per a actes i gestions de mer tramit, aquesta representacio es presumeix.
c) Per a desistir d’accions, aquesta representacié es presumeix.

d) Per a formular sol-licituds, aquesta representacié es presumeix.

49) Segons disposa l'article 30.1 de la Llei 39/2015, llevat que per llei o en el dret
de la Unid Europea es disposi un altre comput, quan els terminis s’assenyalin
per hores, s’entén que aquestes son:

a) Habils o naturals, depenent de si el termini afecta a I'Administracio o als
interessats.

b) Naturals.

c) Habils.

d) La Llei 39/2015 no regula aquesta matéria.

50) Quants vocals té la Comissio Delegada del Museu Nacional d’Art de Catalunya
i com es distribueixen?

a) Cinc de la Generalitat de Catalunya, dos de I'Ajuntament de Barcelona i tres
de I'Administracié General de I'Estat.

b) Quatre de la Generalitat de Catalunya, quatre de I'Ajuntament de Barcelona
i dos de I'Administracié General de I'Estat.

c) Cinc de la Generalitat de Catalunya, quatre de I'Ajuntament de Barcelona i
tres de I'Administracié General de I'Estat.

d) Tres de la Generalitat de Catalunya, dos de I'Ajuntament de Barcelona i tres
de I'Administracié General de I'Estat.
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PREGUNTES DE RESERVA:

1) Quina és una de les funcions del Patronat del Museu Nacional d'Art de
Catalunya?

a) Establir les politiques generals i les directrius que cregui convenients per
aconseguir el seu compliment per part del Museu i dels seus organs previ
dictamen preceptiu de la Junta de Museus.

b) Planificar exposicions temporals.

c) Aprovar la memoria anual d'activitats i elevar-la a la Junta de Museus de
Catalunya

d) Examinar i aprovar anualment, a proposta del Director, el pressupost del
Museu, les bases de la seva execucil i la liquidacil del pressupost
precedent.

2) Qui nomena el director del Museu Nacional d'Art de Catalunya?

a) El president del Patronat.

b) La Junta de Museus de Catalunya.

c) El Govern de la Generalitat.

d) Els representants de I'Ajuntament de Barcelona.

3) Quins soén els organs de govern del Museu Nacional d'Art de Catalunya?

a) El Patronati el President.

b) EIl Patronat, la Comissié Delegada, el president, el vicepresident i el
director.

c) El Patronat, la Comissio Delegada, el president i els vicepresidents, el
director i I'administrador.

d) El Patronat, president, el director i I'administrador.

4) Quina és la durada dels carrecs dels vocals al Patronat del Museu Nacional
d'Art de Catalunya?

a) Dos anys prorrogables fins 4 anys

b) Cinc anys.

c) Sis anys.

d) Poden mantenir-se indefinidament en alguns casos excepcionals.

5) Quina Disposicié Addicional de la Llei 17/1990, de 2 de novembre, de museus
crea diversos museus nacionals?

a) La Disposicio Addicional 1
b) La Disposicié Addicional 2
c) La Disposicio Addicional 3
d) La Disposicié Addicional 4



